
Syndikusrechtsanwalt (m/w/d) 
● Düsseldorf ● unbefristet ● ab sofort 
  

 
 
Wir sind das Versorgungswerk der Wirtschaftsprüfer und der vereidigten Buchprüfer mit Sitz in Düsseldorf. 
Für unsere rd.15.000 Mitglieder gestalten wir die Altersvorsorge sowie die Berufsunfähigkeits- und Hinterblie-
benenabsicherung. Hierfür investieren und verwalten wir nachhaltig die Kapitalanlagen unserer Mitglieder in 
Höhe von mehr als vier Milliarden Euro. Professionalität, Verlässlichkeit, Serviceorientierung und Nachhaltigkeit 
– dafür stehen wir. 
 

Zur Erweiterung der Rechtsabteilung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
Syndikusrechtsanwalt (m/w/d) 

 
 
Ihre Aufgaben: 

 Rechtsberatung in allen Rechtsgebieten (ausgenommen Sozialversicherungsrecht) und Unterstützung 
aller Abteilungen, insbesondere zu investmentrechtlichen Themen  

 Prüfung von Verträgen und Rechtsfragen, insbesondere im Investmentbereich (Private Equity, Private 
Debt, Infrastruktur, Renewables, Immobilien) 

 Vertragsverhandlung und -gestaltung im Zusammenhang mit Investmentvermögen 
 
 

Unsere Anforderungen: 
 Überdurchschnittliche juristische Qualifikation und exzellente Kommunikationsfähigkeiten 
 Berufserfahrung als Rechts- oder Syndikusrechtsanwalt, idealerweise im Bereich der Fondsindustrie  
 Strukturierte Arbeitsweise, Engagement und Verantwortungsbewusstsein 
 Sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick 
 Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Sicherer Umgang mit den gängigen IT-Anwendungen (MS Office) 

 
 

Was wir Ihnen bieten: 
 Eine verantwortungsvolle und eigenverantwortliche Aufgabe in einem sympathischen Team 
 Die Möglichkeit, als Syndikusrechtsanwalt zugelassen zu sein 
 Eine ansprechende, moderne Arbeitsatmosphäre mitten in Düsseldorf mit bester Nahverkehrsanbin-

dung 
 Eine leistungsgerechte Vergütung 
 Betriebliche Altersvorsorge 
 Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen (einschließlich Le-
benslauf, Zeugniskopien, Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem Eintrittszeitpunkt) per E-Mail an Ulrike 
Neuhaus, karriere@wpv.eu. Für weiterführende Informationen stehen Ihnen Ulrike Neuhaus (0211/4546630) 
sowie für fachliche Fragen Berenike Simon-Schaefer (Leiterin Recht/Compliance, Tel.: 0211/4546670) gern zur 
Verfügung. 
 


